
ALCALDÍA DE 
SANTIAGO DE CALI 

GESTIÓN TECNOLÓGICA Y 
DE LA INFORMACIÓN 

GESTIÓN DOCUMENTAL 

ACTA No.4145.020.14.56.3 

OBJETIVO: Realizar socialización de la planeación, 
seguimiento, control y autoevaluación al plan de 
trabajo del equipo de enfoque diferencial. 

AUSENTES: NIA 

MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y 
GESTIÓN 

(MIPG) 

INVITAD0: NIA 

ORDEN DEL DÍA: 

ACTA DE REUNIÓN 

1. Saludo y apertura de la reunión 

ASISTENTES: Flor Hernández Herrera - Contratista, John Jacanamijoy Chosoy- Contratista 
Contratista "Ver listado de asistencia" 

FECHA: 

4. socialización de los estudios previos 

DESARROLLO: 

MAGT04.03.PO03.FO06 

2. Socialización de la nueva estructura de la subsecretaria de salud. 

VERSIÓN 

5. Presentación de los lineamientos para presentar los informes 

1. Saludo y apertura de la reunión 

3. Socialización de las poblaciones de enfoque diferencial y cadena de valor 

HORA INICIAL: 08:30 am 
HORA FINAL: 12:30 pm 

LUGAR: Oficina Salud Pública, 
Segundo Piso - Secretaria de Salud 
Pública. 

23/ene/2025 

003 

2. Socialización de la nueva estructura de la subsecretaria de salud. 

Se dio apertura a la reunión con la bienvenida al equipo de trabajo y presentación del 
objetivo del espacio. 

A través de una presentación se hizo la socialización de la nueva estructura de la 
subsecretaria y se dio a conocer en donde estábamos como contratista, especificando 
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Figura 1 

GESTION 
COMUNITARIA 
TERRITORIAL 

que dentro de los seis (6) proyectos hacemos parte del proyecto de enfoque 
diferencial. (ver figura 1) 

AÑO 2024 

32 PROYECTOS 

Subsecretaria de Promoción, Prevención y Producción Social de la Salud 

> Población mayor 
> Población Migrante 

ACTA DE REUNIÓN 

> Población LGTBIQ+ 

> Población indígena 

CULTURA PARA EL 
CUIDAD0 

ANO 2025 

> Población NARP 
> Población campesina 

1. CULTURA DEL CUIDADO 

2. GESTION DEL RIESGO 

6 PROYECTOS 3, ENFOQUE DIFERENCIAL 

4. SEGURIDAD ALIMENTARIA 

3. Socialización de las poblaciones de enfoque diferencial y cadena de valor. 

> Población víctima del conflicto armado 

> Personas con discapacidad 

5. SPA 

6. SALUD MENTAL 

Se explicó que el enfoque diferencial esta integrado por 9 poblaciones las cuales son 
trasversales a todos los proyectos, las poblaciones son: 

Población Habitante de y en Calle 

MAGT04.03.PO03.FO06 

VERSIÓN 

www ali goy co saIud 

003 

GESTION DEL 
RIESGO 
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Linea Estratégica 

Desarrolo de capacidades 

Plan de intervenciones 
colectivas 

Entre todas las poblaciones tenemos una meta de 7.600 personas atendidas, así mismo 
se dio a conocer que el proyecto de enfoque diferencial cuenta con una ficha BP No 
BP-26005455 Fortalecer las adecuaciones socioculturales y ajustes razonables en 
salud a grupos poblacionales vulnerables y diferenciales en Santiago de Cali. 
El proyecto tiene 5 líneas estratégicas que son: 

ACTA DE REUNIÓN 

Movilización social y comunitaria 

Coordinación intersectorial 

Rehabilitación Basada en 
Comunidad 

MAGTO4.03.PO03.FO06 

VERSIÓN 003 

Macro actividad 

Mejorar capacidades de respuesta de los 
actores del sistema en salud en el abordaje con 
enfoque diferencial. 

Implementar acciones de intervenciones 
colectivas y de la gestión en salud pública con 

" Avanzar en la implementación de los sistemas 
de medicina ancestral indígena 

" Fomentar la participación de la población 
respect0 de suS derechos y garantías de 
acceso a la salud con enfoque diferencial. 

Coordinar articulación intersectorial por el 

abordaje integral de la salud con enfoque 
diferencial 

" Extender la cobertura en la implementación 
del procedimiento de certificación 
discapacidad en Santiago de Cali. 
Facilitar la detección oportuna de condiciones 
de salud que dan origen a la discapacidad. 
Reforzar capacidades de respuesta de los 
actores del sistema en salud, en el abordaje 
de los grupos vulnerables, diferenciales y 

discapacidad. 

de 
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ACTA DE REUNIÓN 

4. socialización de los estudios previos 

5. Presentación de lineamientos para la presentación de informes. 

MAGT04.03.P003.FO06 

VERSIÓN 

Se socializo las obligaciones y productos de cada uno de los contratistas, explicando 
cada uno de los productos de debia entregar, asi como la meta establecida de acuerdo 
a la línea estratégica. 

Se estableció una ruta para la entrega de la siguiente manera: 

003 

Se realizaron observaciones frente a la presentación de los informes mensuales, los 
cuales por lineamientos de la oficina de contratación son cargados con sus evidencias 
al SECOP. En primer lugar, se indicó que éstos deben proyectarse en pasado, durante 
el periodo de ejecución y organizarse de acuerdo a los productos contractuales, En 
segundo Lugar, se comunicó que por razones de protección de datos personales se 
procurará no cargar bases de datos, como la rejilla de focalización y el consolidado de 

atención psicosocial, siendo estos reemplazados por los correos remisorios con la 
información. Del mismo modo, se comunicó que, en las evidencias correspondientes a 
la atención psicosocial, no se cargarán los PAP, sino que estos reposarán en una 
carpeta en drive y, se tomarán pantallazos de cada carpeta a fin de mantener la 
confidencialidad de la información. 

Los contratistas envían el paquete de los documentos a la referente de revisión 
técnica, quien realizará el primer filtro para posteriormente dar el ok y a su vez remitir 
al encargado de la revisión administrativa, quien verifica las enviadas y compartidas 

por cada contratista y las subirá al drive. Después de este segundo filtro, el referente 
administrativo enviara al correo cfpromocionsocialcali@gmail.com los documentos 
verificados para finalmente remitir a la cuenta de financiero, y de esta manera cerrar 
el proceso de radicación de cuentas. 
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OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones): 

QUÉ HACER 

Firmas (responsables) 

Contratista 

Realizar el acta y enviar a los asistentes 

ACTA DE REUNIÓN 

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION 

FLOR'HERNANDEZ AERRERA 

Secretaria de Salud Pública 

RESPONSABLE 

Elaboró: Nombre. Flor Hernandez Herrera - Contratista 

MAGTO4.03.P003.FO06 

Flor Hernández 
Herrera 

VERSIÓN 

NOTA: Se anexa listado de asistencia compuesto por un (01) folios). 

FECHA 
COMPROMISO 

23/ene/2025 

003 

JHON JARO JACANAMIJOY CHOSOY 
Contratista 
Secretaria de Salud Publica 
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